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PRESTACAO DE CONTAS 2025

INTRODUCAO

A Lei de Organizagdo e Processo do Tribunal de Contas - LOPTC determina que as contas sdo prestadas
por anos econdmicos, que coincidem com o ano civil, e elaboras pelos responsaveis da respetiva geréncia,
salvo se estes tiverem cessado fungbes. Neste caso, tal responsabilidade compete aos que lhes
sucederem, sem prejuizo de ser prestada a necessdaria colaboragdo pelos primeiros.

Considerando o definido no n? 2 do art.2 522 da LOPTC, quando dentro de um ano econdmico, houver

substituicdo da totalidade do executivo devem ser elaboradas contas em relagdo a cada geréncia.

E neste contexto que foram elaborados o Relatdrio de Gestdo e os Documentos de Prestacdo de Contas
intercalares do ano de 2025, referentes ao periodo de gestdo do dia 01 de janeiro a 31 de outubro de
2025, os quais ja foram submetidos a deliberagdo do Orgdo Executivo e apreciacdo e votagdo do Orgdo
Deliberativo, nos termos do disposto nos artigos 162, n2 1, alinea e) e alinea b), do n21 do artigo 92 da Lei

75/2013, de 12 de setembro.

Agora apresentamos o Relatério de Gestdo e os Documentos de Prestacdo de Contas referentes ao
periodo de gestdo do dia 31 de outubro a 31 de dezembro de 2025, assim como o periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro de 2025. Os documentos foram executados de acordo com os requisitos
estabelecidos no Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro, que aprovou o Sistema de Normalizagdo
Contabilistica para as Administra¢des Publicas, doravante SNC-AP e com a Portaria n2 218/2016, de 9 de

agosto que estabelece o regime simplificado do SNC-AP.

E neste sentido que as demonstracdes orcamentais, a sua preparagio e apresentacdo assenta nas
orientagdes e na estrutura definidas pela NCP 26 - Contabilidade e Relato Orgamental e pretende dar a
conhecer aos responsaveis e demais utentes da informacdo financeira da Freguesia de Valada, a execugdo
e evolucdo da politica orcamental desenvolvida pela autarquia e da sua situagdo financeira nos diferentes

periodos de gestdo do ano 2025.

Pretende-se ainda, que seja um importante instrumento de apoio a gestdo autarquica, pela possibilidade
de se visualizarem, de forma simples e célere, as informacdes que se julgam suficientes a avaliagao global
e acompanhamento da situagdo financeira, tanto no dominio orgamental como no dominio econémico e
financeiro, e que espelhe a eficiéncia na utilizagdo dos meios afetos a persuasdo das atividades
desenvolvidas pela Freguesia de Valada e a eficécia na realizagdo dos objetivos inicialmente aprovados,
sem esquecer o peso que a vertente politica confere nesta analise, tendo sempre presente os superiores

interesses da populacgdo da Freguesia de Valada.
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PRESTACAO DE CONTAS 2025

1. ORGANIZACAO DA FREGUESIA

Nos termos do disposto no n23 do artigo 62 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, a constituicdo, composicdo
e organizacdo dos Orgdos das Autarquias Locais, s3o reguladas pela Lei n2 169/99, de 18 de setembro,
alterada pela Lei n25-A/2002, de 11 de janeiro e nos termos do n21 do artigo 52 da Lei 75/2013, de 12 de

setembro, os Orgdos representativos da Freguesia sdo a Assembleia de Freguesia e a Freguesia de Valada.

A Assembleia de Freguesia, Orgdo Deliberativo da Freguesia, é composta por 7 membros, dado o nimero
de eleitores ser inferior a mil, tendo a sua composigdo ficado, apds o ultimo ato eleitoral que decorreu

em outubro de 2025, repartida da seguinte forma pelas diversas forgas politicas: PS (5), PPD/PSD (2).

A Freguesia de Valada é o Orgdo Executivo da Freguesia, sendo constituido, também apds o Gltimo ato
eleitoral, pelo Presidente e por dois Vogais, dos quais um exerce a funcdo de Secretéria a Meio Tempo e

outro exerce a fungdo de Tesoureiro conforme se indica:

Carlos Manuel Rabita Claudio
PRESIDENTE

@
K

Carla Isabel Esteves Marques Loubet
Secretaria

Luis Miguel Santiago Militio Camacho
Tesoureiro
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PRESTACAO DE CONTAS 2025

1.1 DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

e Gestdo dos servigos da Junta

e Administracdo e conservagdo do Patrimdnio da Freguesia, sobretudo dos bens de
dominio publico

e Desenvolvimento de atividades de caracter social, cultural, religioso e desportivo

e Execucdo de obras por empreitada e administracao direta

e Apoio ao associativismo local no desenvolvimento social, cultural, religioso e desportivo

e Gestdo de cemitérios

e Licenciamento de canideos e gatideos

e Limpeza urbana, sarjetas, bermas e caminhos

e Limpeza e Manutencgdo de zonas verdes e ajardinadas

e Taxas de cemitérios e ocupagdo nos mercados

e Servigos de recebimento de faturas de servicos

1.2 RECURSOS HUMANOS

1.2.1 QUADRO DE PESSOAL

O Quadro de Pessoal a 31 de dezembro de 2025 da Freguesia de Valada é composto por:
e 2 - Assistentes Técnicas

e 2 - Assistentes Operacionais




W
——
a0k

CITYHALL
1.3

ORGANIZAGAO CONTABILISTICA

PRESTACAO DE CONTAS 2025
A contabilidade da Freguesia de Valada é executada de acordo com as normas estabelecidas pelo SNC-
AP, utilizando-se software (FRESOFT) adquirido para o efeito. A Freguesia de Valada enquadra-se no
ambito das autarquias abrangidas pelo regime simplificado de Micro-Entidades pelo SNC-AP.

comecar a proceder a contabilizacdo dos diversos factos patrimoniais.

Apds a aprovagdo do orgamento, o mesmo € inserido no software e a partir desse momento pode-se

procedendo depois ao pagamento.

A contabilizacdo das despesas é feita através do registo do respetivo cabimento, compromisso e emissdo

de requisicdes externas, posteriormente € registada a rececdo da fatura a qual é inserida no software

As receitas sdo também contabilizadas aquando da sua liquidagdo e aquando da rece¢do do meio de

pagamento respetivo enviado pelos clientes, utentes e contribuintes, contabiliza-se a cobranga.




CITYHALL
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ANALISE AO PERIODO DA GERENCIA DE 31 DE OUTUBRO A 31 DE
DEZEMBRO DE 2025

2. POLITICA ORCAMENTAL

Os documentos previsionais nomeadamente o Orgcamento e o Plano Plurianual de Investimentos,
constituem um instrumento primordial para a gestdo autarquica, pois estdo neles definidas as linhas de
desenvolvimento estratégico a médio e longo prazo e a politica financeira a curto prazo.

O Orgamento e Plano Plurianual de Investimentos permitem conhecer as previsOes estabelecidas pelos
orgdos representativos da freguesia, para uma determinada geréncia econdémica.

Seguidamente apresentamos a analise a estrutura e evolugdo da politica orgamental desenvolvida pela

autarquia no periodo de 31 de outubro a 31 de dezembro de 2025.

2.1 ANALISE ORCAMENTAL

A andlise orcamental inclui as receitas e despesas e 0 seu comportamento ao longo dos exercicios
econémicos. Com esta analise pretende-se expressar, de forma sucinta, a evolugdo da situacdo
contabilistica da freguesia numa ética de contabilidade de caixa.

Nesta analise serdo tidos em consideragdo os seguintes aspetos, por serem considerados relevantes.

No exercicio as receitas atingiram o valor de 81.689,03 euros e as despesas 30.635,23 euros, sendo o grau

de execugdo da receita de 32,55% e das despesas de 12,21%.

Receitas Dotacao Corrigida Executado % Exec
Receitas correntes 206 452,05 € 38 448,25 € 18,62%
Receitas Capital 1200,00 € - £ 0,00%
Sd. Geréncia Anterior 43 240,78 € 43 240,78 € 100,00%
Total 250992,83 € 81 689,03 € 32,55%

Despesas Dotacao Corrigida Executado % Exec
Despesas correntes 213 142,83 € 30 284,68 £ 14,21%
Despesas de Capital 37 850,00 € 350,55 € 0,93%
Total 250992,83 € 30635,23 € 12,21%
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PRESTACAO DE CONTAS 2025

2.2 ANALISE DA RECEITA

EXECUCAO DO PERIODO DE 31 DE OUTUBRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2025

As receitas da autarquia podem ser divididas em dois grandes grupos:

— Receitas prdprias, que englobam os recursos financeiros que as freguesias podem arrecadar ao abrigo
do Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (artigo 23.2 da Lei 73/2013, de
03 de setembro), nomeadamente: a cobranc¢a de impostos, taxas, multas e outras penalidades e o produto

da venda de bens e servicos correntes;

— Transferéncias, que podem assumir uma natureza corrente ou de capital e que por norma referem-se a

rendimentos de transa¢des que ndo envolvem uma contraprestacdo direta por parte da autarquia.

A estrutura da execugdo da receita, no periodo em analise, encontra-se representada no quadro seguinte,

permitindo uma avaliagdo da receita, ndo s6 através da andlise ao grau de execu¢do orcamental dos

diferentes capitulos, assim como do peso de cada capitulo na receita global arrecadada pela autarquia.

Capitulo Orgar!'n?nto Execucao Grau~

Corrigido Execucao
R1.1 Impostos diretos 8350,00 € 2694,40 € 32,27% 3,30%
R3 Taxas, multas e outras penalidades 375,00 € 51,26 € 13,67% 0,06%
R5 Transferéncias e subsidios correntes 185861,20 € 34 165,06 € 18,38% 41,82%
R6 Venda de bens e servigos 1171585 € 1527,18€ 13,04% 1,87%
R7 QOutras receitas correntes 150,00 € 10,35 € 6,90% 0,01%
Receita Corrente 206 452,05 € 38448,25 € 18,62% 47,07%
R8 Venda de bens de investimento 1200,00 € 0,00 € 0,00% 0,00%
Receita Capital 1200,00 € 0,00 € 0,00% 0,00%
R14 Sd. Geréncia Anterior 43 240,78 € 43 240,78 € 100,00% 52,93%
Outras 43 340,78 € 43 240,78 € 99,77% 52,93%
Total: 250992,83 € 81689,03 € 32,55% 100,00%

A Freguesia previu, arrecadar um montante de 250.992,83 euros dos quais arrecadou no periodo em
analise 81.689,03 Euros que se distribuem pelas varias rubricas acima mencionadas, sendo que o grau de

Execugdo Orgamental das receitas de 32,55%.

Da analise ao quadro anterior, é possivel ainda observar que a receita é constituida, maioritariamente,

por Transferéncias e Subsidios Correntes que representa 41,82% da receita total arrecadada.
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2.3 ANALISE DA DESPESA

EXECUGAO DO PERIODO DE 31 DE OUTUBRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2025

A Freguesia de Valada em termos de despesa paga, no periodo em analise, despendeu 30.635,23 euros
que se distribuem pelas varias rubricas abaixo mencionadas, sendo que o grau de Execuc¢do Orcamental

das despesas é de 12,21 %.

No periodo de 31 de outubro a 31 de dezembro de 2025, revelaram-se como agrupamentos de maior
peso estrutural: as Despesas com pessoal (67,34%) e a Aquisicdo de bens de capital que representa 16,90%

da despesa total paga.

A estrutura e a execucdo da despesa encontram-se representadas no quadro seguinte, onde estdo

também evidenciados os agrupamentos com maior peso na despesa total no periodo em analise

Capitulo Orgarrulento Execugao Grau~ Peso
Corrigido Execugao

D1 Despesas com o pessoal 128 919,17 € 20629,88 € 16,00% 67,34%
Remuneragdes certas e permanentes 104 614,12 € 16 154,26 € 15,44% 52,73%
Abonos Varidveis ou Eventuais 4 686,74 € 496,01 € 10,58% 1,62%
Seguranga social 19618,31 € 3979,61¢€ 20,29% 12,99%

D2 Aquisi¢do de bens e servicos 66 178,00 € 5178,62 € 7,83% 16,90%
Aquisigdo de bens 11429,66 € 1078,64 € 9,44% 3,52%
Aquisicdo de servigos 54 748,34 € 4099,98 € 7,49% 13,38%

D4 Transferéncias e subsidios correntes 6 092,00 € 2200,00 € 36,11% 7,18%
Instituices sem fins lucrativos 5892,00 € 2 200,00 € 37,34% 7,18%
Familias 200,00 € 0,00€ 0,00% 0,00%

D5 Outras Despesas Correntes 11 953,66 € 2276,18 € 19,04% 7,43%
D6 Aquisicdo de bens de capital 37 850,00 € 350,55 € 0,93% 1,14%
Total: 250992,83 € 30635,23 € 12,21% 100,00%
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ANALISE AO PERIODO DA GERENCIA DE 1 DE JANEIRO A 31 DE
DEZEMBRO DE 2025

Os documentos previsionais nomeadamente o Orgamento e o Plano Plurianual de Investimentos,
constituem um instrumento primordial para a gestdo autarquica, pois estdo neles definidas as linhas de
desenvolvimento estratégico a médio e longo prazo e a politica financeira a curto prazo.

O Orcamento e Plano Plurianual de Investimentos permitem conhecer as previsdes estabelecidas pelos
orgdos representativos da freguesia, para uma determinada geréncia econdmica.

Seguidamente apresentamos a andlise a estrutura e evolugdo da politica orgamental desenvolvida pela

autarquia no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2025.

3. RELACAO NOMINAL DE RESPONSAVEIS PELA EXECUCAO ORCAMENTAL

Apds o resultado das Ultimas elei¢des autarquicas (outubro de 2025), houve uma substituigdo da

totalidade dos membros do executivo da Freguesia de Valada.

Considerando o definido no n2 2 do art.2 522 da LOPTC, quando dentro de um ano econémico, houver

substituicdo da totalidade do executivo devem ser elaboradas contas em relagdo a cada geréncia.

A Lei de Organizagdo e Processo do Tribunal de Contas - LOPTC determina que as contas sdo prestadas
por anos econémicos, que coincidem com o ano civil, e elaboras pelos responsdveis da respetiva geréncia,
salvo se estes tiverem cessado fungBes. Neste caso, tal responsabilidade compete aos que lhes
sucederem, sem prejuizo de ser prestada a necessdria colaboracdo pelos primeiros.

E neste contexto que apresentamos a relacdo nominal dos responsaveis pela Execugdo Orcamental nos

respetivos periodos de gestdo do ano econémico de 2025:

Titular Cargo Perfoupide
& Responsabilidade
- Joana Sofia Morgadinho Fabiano Presidente 01/01/2025 a 30/10/2025
- Vanda Maria Tiago Madeira Ferreira Secretdaria 01/01/2025 a 30/10/2025
- Rui Jorge Pereira Martins Tesoureiro 01/01/2025 a 30/10/2025
- Carlos Manuel Rabita Claudio Presidente 30/10/2025 a 31/12/2025
- Carla Isabel Esteves Marques Loubet Secretaria 30/10/2025 a 31/12/2025
- Luis Miguel Santiago Militdo Camacho Tesoureiro 30/10/2025 a 31/12/2025
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PRESTACAO DE CONTAS 2025

4. ANALISE ORGAMENTAL

A andlise orcamental inclui as receitas e despesas e 0 seu comportamento ao longo dos exercicios
econémicos. Com esta analise pretende-se expressar, de forma sucinta, a evolugdo da situagdo
contabilistica da freguesia numa ética de contabilidade de caixa.

Nesta andlise serdo tidos em consideragdo os seguintes aspetos, por serem considerados relevantes.

- Desvios entre o orgamento e a sua execugao;

- Andlise das varia¢Bes de valores dos diferentes capitulos da classificagdo econdmica durante o
ultimo biénio;

- Relagdo do tipo vertical, ou seja, uma analise da composi¢do das receitas entre si e das despesas
entre si;

- Relagdes entre despesas e receitas da mesma categoria;

- Eficacia da cobranca.

No exercicio de 2025, as receitas atingiram o valor de 256.288,78 euros e as despesas 201.838,38 euros,

sendo o grau de execugdo da receita de 102,11% e das despesas de 80,42%.

Receitas Dotagao Corrigida Executado % Exec
Receitas correntes 206 452,05 € 212 833,00 € 103,09%
Receitas Capital 1200,00 € 215,00 € 17,92%
Outras Receitas 100,00 € 0,00 € 0,00%
Sd. Geréncia Anterior 43 240,78 € 43 240,78 € 100,00%
Total 250992,83€ 256 288,78 € 102,11%

Despesas Dotacao Corrigida Executado % Exec
Despesas correntes 21314283 € 178 719,90 € 83,85%
Despesas de Capital 37 850,00 € 23 118,48 € 61,08%
Total 250992,83 € 201 838,38 € 80,42%
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PRESTACAO DE CONTAS 2025

4.1  ANALISE DA RECEITA

EXECUGCAO DO PERIODO DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2025

As receitas da autarquia podem ser divididas em dois grandes grupos:

— Receitas proéprias, que englobam os recursos financeiros que as freguesias podem arrecadar ao abrigo
do Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais (artigo 23.2 da Lei 73/2013, de
03 de setembro), nomeadamente: a cobranga de impostos, taxas, multas e outras penalidades e o produto

da venda de bens e servigos correntes;

— Transferéncias, que podem assumir uma natureza corrente ou de capital e que por norma referem-se a

rendimentos de transagdes que ndo envolvem uma contraprestagdo direta por parte da autarquia.

A estrutura da execugdo da receita, no periodo em analise, encontra-se representada no quadro seguinte,

permitindo uma avaliagdo da receita, ndo s6 através da analise ao grau de execuc¢do orgcamental dos

diferentes capitulos, assim como do peso de cada capitulo na receita global arrecadada pela autarquia.

Capitulo Or;artu?nto Execucao Grau~

Corrigido Execucao
R1.1 Impostos diretos 8350,00 € 8942,67 € 107,10% 3,49%
R3 Taxas, multas e outras penalidades 375,00 € 302,32 € 80,62% 0,12%
RS Transferéncias e subsidios correntes 185 861,20 € 193612,32 € 104,17% 75,54%
R6 Venda de bens e servigos 1171585 € 9896,57 € 84,47% 3,86%
R7 Outras receitas correntes 150,00 € 79,12 € 52,75% 0,03%
Receita Corrente 206452,05€  212833,00 € 103,09% 83,04%
R8 Venda de bens de investimento 1200,00 € 215,00 € 17,92% 0,08%
Receita Capital 1200,00 € 215,00 € 17,92% 0,08%
R11 Rep. Ndo abatidas aos pagamento 100,00 € 0,00 € 0,00% 0,00%
R14 Sd. Geréncia Anterior 43 240,78 € 43 240,78 € 100,00% 16,87%
Outras 43 340,78 € 43 240,78 € 99,77% 16,87%
Total: 250992,83€  256288,78 € 102,11% 100,00%

A Freguesia previu, para o ano 2025, arrecadar um montante de 250.992,83 euros dos quais arrecadou
no periodo em analise 256.288,78 euros que se distribuem pelas varias rubricas acima mencionadas,
sendo que o grau de Execucdo Orgcamental das receitas de 102,11%.

Da analise ao quadro anterior, é possivel ainda observar que a receita é constituida, maioritariamente,

por Transferéncias e subsidios correntes que representa 75,54% da receita total arrecadada.
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RECEITA 2025

Transferéncias e subsidios_
correntes; 75,54%

Taxas, multas e outras
penalidades; 0,12%

4.1.1 TRANSFERENCIAS CORRENTES E CAPITAL

Impostos diretos; 3,49%

Venda de bens e servicos;

3,86%

Venda de bens de
investimento; 0,08%

QOutras receitas correntes;

0,03%

Com um peso de 75,54% na receita total arrecadada no periodo, as transferéncias e subsidios correntes

e de capital apresentam-se como a maior fonte de receita do orgamento. Da observagdo ao quadro

seguinte, constata-se que este capitulo é constituido, essencialmente, por transferéncias efetuadas ao

abrigo do Acordo de Execugdo e contratos Interadministrativos em vigor com o Municipio de Cartaxo

assim como as Transferéncias de Competéncias resultante da nova Lei, pelas transferéncias com origem

no Orgamento de Estado para as Freguesias (Fundo Financiamento das Freguesias e Remuneracdo dos

Eleitos Locais) e projetos com o Instituto do Emprego e Formagdo Profissional.

Transferéncias Correntes Valor Previsto  Valor Recebido Ex(eicr:;léo

Estado 183 986,70 € 191797,32€ 1,5%
Fundo de Financiamento das Freguesias 66 699,00 € 66 699,00 € 100,00%
Artigo 38.2, n.28 da Lei 73/2013 40 368,00 € 40 368,00 € 100,00%
Transferéncia de Competéncias - Lei n.250/20188 69 037,00 € 73 809,00 € 106,91%
Outras 7882,70 € 10921,32€ 138,55%
Servigos e Fundos Auténomos 100,00 € 0,00 € 0,00%
|IEFP - Programas Ocupacionais 100,00 € 0,00 € 0,00%
Administragdo local 1774,50 € 1815,00 € 102,28%
Mesas de Votos 177450 € 1815,00 € 102,28%

Total: 185 861,20 € 193612,32 € 104,17%
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4.1.2

COMPARACAO DA RECEITA

A receita cobrada no exercicio apresentou-se, em termos globais, superior ao verificado no ano de 2024,

refletido num aumento de, aproximadamente, 18 mil euros (Variacdo: 9,31%).

O quadro abaixo apresenta a comparacdo homologa da receita cobrada, permitindo percecionar as

variagdes ocorridas nos seus diferentes capitulos.

Capitulo

2024

Execuc¢ao

194 075,93 €

2025

Execucao

212 833,00 €
8942,67 €
302,32 €
0,00 €

193 612,32 €
9 896,57 €

79,12 €
215,00 €

215,00 €
0,00 €

0,00€

213 048,00 €

4,20%
0,14%
0,00%
90,88%
4,65%
0,04%
0,10%
0,10%
0,00%
0,00%

100,00%

Evolugdo mensal da Receita

Receita corrente
R1.1 Impostos diretos 8764,04 €
R3 Taxas, multas e outras penalidades 312,00 €
R4 Rendimentos de propriedade 2 460,00 €
RS Transferéncias e subsidios correntes 174 782,99 €
R6 Venda de bens e servigos 762330€
R7 Outras receitas correntes 133,60 €
Receita capital 715,00 €
R8 Venda de bens de investimento 715,00 €
Outras receitas 118,23 €
R11 Rep. Ndo abatidas aos pagamento 118,23 €
Total 194 909,16 €
4.1.3 EVOLUCAO DA RECEITA
Més Receitas Arrecadada
Janeiro 15 477,56 €
Fevereiro 15 313,80 €
Margo 16 701,45 €
Abril 16 513,23 €
20000,00
Maio 18 620,74 €
0,00 €
Junho 17 682,80 €
Julho 20971,15€ 000,00 €
Agosto 16 844,13 € 5 000,004
Setembro 20 005,34 €
Outubro 16 469,55 €
Novembro 17 119,73 €
Dezembro 21328,52 €
Total: 213 048,00 €

Variacdo

Abs.

18 757,07
178,63
-9,68
-2460,00
18 829,33
2273,27
-54,48
-500,00
-500,00
-118,23
-118,23

18138,84

Rel.

9,66%
2,04%
-3,10%
-100,00%
10,77%
29,82%
-40,78%
-69,93%
-69,93%
-100,00%
-100,00%

9,31%

No quadro e gréafico acima apresentados, podemos analisar os montantes arrecadados assim como a

evolucdo da receita mensal no ano 2025.
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4.2 ANALISE DA DESPESA

EXECUCAO DO PERIODO DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2025

A Despesa Orcamental paga foi de 201.838,38 Euros e apresenta um diferencial de 49.154,45 Euros

relativamente ao orgamento corrigido.

Em termos de despesa efetivamente assumida, os compromissos anuais assumidos no periodo
ascenderam a 204.892,80 Euros, transitando para o ano seguinte obrigagBes por pagar, no valor de

1.121,86 Euros.

A estrutura e a execucdo da despesa encontram-se representadas no quadro seguinte, onde estdo

também evidenciados os agrupamentos com maior peso na despesa total.

Capitulo Orgartu?nto Execugao Grau~
Corrigido Execugao

D1 Despesas com o pessoal 128 919,17 € 106 261,96 € 82,43% 52,65%
Remuneragdes certas e permanentes 104 614,12 € 85464,09 € 81,69% 42,34%
Abonos Varidveis ou Eventuais 4 686,74 € 2929,47 € 62,51% 1,45%
Seguranga social 1961831 € 17 868,40 € 91,08% 8,85%

D2 Aquisi¢cdo de bens e servigos 66 178,00 € 56 458,01 € 85,31% 27,97%
Aquisicdo de bens 11429,66 € 8998,50 € 78,73% 4,46%
Aquisicdo de servigos 54 748,34 € 47 459,51 € 86,69% 23,51%

D4 Transferéncias e subsidios correntes 6 092,00 € 5891,25€ 96,70% 2,92%
Instituicdes sem fins lucrativos 5892,00 € 5891,25€ 99,99% 2,92%
Familias 200,00 € 0,00 € 0,00% 0,00%

D5 Outras Despesas Correntes 11 953,66 € 10 108,68 € 84,57% 5,01%
D6 Aquisicdo de bens de capital 37 850,00 € 23118,48 € 61,08% 11,45%
Total: 250992,83 € 201 838,38 € 80,42% 100,00%

No periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2025, revelaram-se como agrupamentos de maior peso
estrutural: as Despesas com pessoal (52,65%) e a Aquisi¢do de bens e servigos que 27,97% da despesa

total paga.

Da andlise ao quadro anterior verifica-se que a despesa paga, no periodo em analise, apresentou um grau
de execucdo de 80,42%, dos quais 88,55% destinaram-se ao pagamento de despesas de natureza
corrente. O remanescente (11,45%) foi aplicado no financiamento do investimento, o qual atingiu no

periodo em analise um volume executado de, aproximadamente, 23 mil euros.
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DESPESA
Transfer'ér'\cias Outras Despesas .
e subsidios Correntes; 5,01% Aquisicdo de
correntes; bens de capital;
2,92% 11,45%

Aquisicdo de
bens e servicos;
27,97%
Despesas com
o pessoal;
52,65%
Despesas %
Despesas correntes 178 719,90 € 88,55%
Despesas de capital 23118,48 € 11,45%
Total: 201 838,38€ 100,00%

4.2.1 COMPARAGAO DA DESPESA

A despesa paga no exercicio findo apresentou-se, em termos globais, superior em 20,03% a realizada no

ano de 2024, refletido num aumento das despesas correntes e despesas de capital em 33.687,37 euros.

O quadro abaixo apresenta a comparagdo homologa da despesa paga, permitindo aferir as varia¢des

ocorridas na execucdo dos seus diferentes agrupamentos.
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2024 2025 Variagao

Capitulo

Execugao Execug¢do Peso Abs.

Despesa corrente

158 418,77 € ELWwAbY 178 719,90 € 20301,13 € 11,36%
D1 Despesas com o pessoal 94 805,64 € BIEEY 106 261,96 € 11456,32 € 12,08%
D2 Aquisicdo de bens e servigos 50998,49 € 30,33% 56 458,01 € 9 5459,52 € 10,71%
D4 Transferéncias e subsidios correntes 6141,54 € 3,65% 5891,25€ § -250,29 € -4,08%
D5 Outras Despesas Correntes 6473,10€ 3,85% 10 108,68 £ 363558¢€ 56,16%

Despesa de capital 9732,24 € 5,79% 23 118,48 € 13 386,24 € 137,55%

D6 Aquisi¢do de bens de capital 9732,24€ 5,79% 23 118,48 € 13 386,24 € 137,55%

Total 168151,01€ 100,00% 201 838,38 € 100,00% 33 687,37 € 20,03%

4.2.2 EVOLUGAO DA DESPESA

Més Despesas Pagas
Janeiro 18 389,77 €
Fevereiro 1408017 € Evolugdo mensal da Despesa
Margo 16 114,07 € 35000,00€
Abril 12 661,36 €
Maio 15633,64 € EORREEES
Junho 2175824 € U), I
Julho 13 846,87 €
Agosto 28 988,43 €
Setembro 15 040,72 €
Outubro 14 690,18 €
Novembro 567530 €
Dezembro 24 959,63 €
Total: 201 838,38€

No quadro e grafico acima apresentados, podemos analisar os montantes pagos assim como a evolugdo

da despesa mensal no ano 2025.
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4.2.3 TRANSFERENCIAS E SUBSIDIOS CORRENTES

No admbito das suas competéncias de apoio as atividades de natureza social, cultural, educativa,

desportiva, recreativa ou outra com interesse para a freguesia, a Freguesia de Valada durante o periodo

em analise, apoiou Instituicdes sem fins lucrativos, assim como familias através de Programas do IEFP.

Transferéncias Correntes Valor Previsto  Valor Recebido Grau~
Execucao

Instituigcbes sem fins lucrativos 5892,00 € 5891,25 € 99,99%
Instituicdes sem fins lucrativos 5892,00 € 5891,25€ 99,99%
Familias 200,00 € 0,00 € 0,00%
Bolsa - CEIl 100,00 € 0,00 € 0,00%
Subsidio de Refeigdo - CEl 100,00 € 0,00 € 0,00%

Total: 6 092,00 € 5891,25 € 96,70%
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5. INVESTIMENTO / PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO (PPI)

O Plano Plurianual de Investimentos inclui todos os projetos a realizar no ambito dos objetivos

estabelecidos pela Autarquia e explicita a respetiva previsdo de despesa.

O contetdo do Plano Plurianual de Investimentos, atendendo ao enquadramento legal estabelecido,
reporta aos projetos/acdes financiados por despesas de investimento (07 — Aquisi¢cdo de Bens de Capital),

os quais constituem a globalidade dos investimentos a realizar pela Freguesia no ano 2025.

Da analise ao Mapa “"Execucdo Anual do Plano Plurianual de Investimentos”’, podemos observar que o
valor do Orcamento realizado no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2025 em investimento

autdrquico totalizou, cerca de 23 mil euros (representativo de um nivel de execugdo anual de 61,08%),

distribuido por 14 Projetos de interven¢do nas mais diversas areas de atuagdo da Freguesia.

Numero do : i 3 Montante Montante LI df
HE s Designacdo do projeto e Eiacitadn execucao
(%)
01 01 Obras nas Instalagdes 5500,00 € 5172,15€ 94,04%
01 02 Obras na Freguesia 2176,00€ 112,13 € 5,15%
01 03 Reabilitagdo de acesso a ponte D.Amélia 500,00 € 0,00€ 0,00%
01 04 Parque de Merendas Valada 250,00 € 0,00€ 0,00%
01 05 Mural alusivo as tradi¢gdes no Reguengo 3250,00€ 2 000,00 € 61,54%
01 06 Baloigo panoramico em Porto de Muge 250,00€ 0,00€ 0,00%
01 07 Sinalizagdo e transito 50,00 € 0,00€ 0,00%
01 08 Pintura dos muros do Cemitérios 13500,00 € 12 865,80 € 95,30%
01 09 Equipamento de Informatica 424,00 € 423,43 € 99,87%
01 10 Software informatico 100,00 € 0,00€ 0,00%
01 11 Equipamento administrativo 100,00€ 0,00€ 0,00%
01 12 Ferramentas e utensilios 1000,00€ 0,00€ 0,00%
01 13 Mobiliario Urbano 7750,00 € 2544,97 € 32,84%
02 01 Aquisi¢do de equipamento de Ginastica ao Ar Livre 3 000,00 € 0,00€ 0,00%

Total: 37850,00€ 23118,48€  61,08%
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6. AGOES /PLANO PLURIANUAL DE AGOES MAIS RELEVANTES

O Plano Plurianual de Ag¢Bes mais relevantes inclui todos os projetos a realizar no ambito dos

objetivos estabelecidos pela Autarquia e explicita a respetiva previsdo de despesa.

O conteldo do Plano Plurianual de A¢des mais relevantes, atendendo ao enquadramento legal

estabelecido, reporta aos projetos/agées financiados por despesas correntes.

Da andlise ao Mapa ““Execucdo Anual do Plano Plurianual de A¢Ses mais Relevantes™, podemos
observar que o valor do Orgamento realizado no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de
2025 em atividades totalizou, cerca de 10 mil euros (representativo de um nivel de execuc¢ado

anual de 76,91%), distribuido por 7 Projetos de intervengao nas diversas areas de atua¢do da

Freguesia.

Numero do DeslEnacio do projato Montante Montante eh)‘(i:::n:;o
projeto previsto Executado %)

01 01 Festa Branca 3120,00€ 2758,54€ 88,41%
01 02 Festa do Vinho 1000,00€ 1000,00€ 100,00%
01 03 Rainha das Vindimas 1500,00€ 119,00€ 7,93%
01 04 Festa de Natal 250,00€ 240,09€ 96,04%
01 05 Apoio ao Associativismo 5892,00€ 4691,25€ 79,62%
01 06 Festa Nossa Sr dos Avieiros 1180,00€ 1180,00€ 100,00%
02 01 Bianal de Arte em Valada 200,00€ 118,13 € 59,07%

Total: 13142,00€ 10107,01€ 76,91%
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7. RECONCILIAGAO BANCARIA

A conciliagdo bancdria é o processo de fazer corresponder os saldos nos registos contabilisticos de uma
entidade com as informacgBes correspondentes nas contas bancérias. O objetivo deste processo €
determinar as diferencas entre os dois e realizar as altera¢es nos registos contabilisticos, conforme seja

apropriado. Este processo também é conhecido como “reconciliagdo bancaria”.

A conciliagdo bancdria deve ser efetuada em intervalos regulares para todas as contas bancérias, de forma
a garantir que os registos contabilisticos da empresa estdo corretos. Se isso ndo acontecer, pode vir a
descobrir que os saldos das contas bancarias s&o menores do que o esperado, o que pode resultar em

cheques devolvidos ou taxas de levantamento a descoberto.

A reconciliacdo bancdria também pode detetar alguns tipos de fraude ap6s a sua ocorréncia. Essa
informacdo pode ser usada para conceber melhores sistemas de controlo sobre recebimentos e

pagamentos.

E extremamente improvavel que os saldos registados na empresa e os saldos no banco sejam iguais, pois

podem existir pagamentos e depdsitos em curso, bem como comissdes bancarias, entre outros.

Assim ap6s realizacdo das reconciliagdes bancérias as contas existentes na Freguesia de Valada, a sintese

é apresentada pelo seguinte mapa:

Sintese das reconciliagées bancarias

Periodo de relato: 01-01-2025 a 31-12-2025

Banco Numero da conta Saldo ?enifiﬁaeo CpemgRessneka Saldo contabilistico
pelainstitiiicao A adicionar A subtrair
@) (2 (3) (4) (5) (6)=(3)+(a)- (5)
Caixa Geral de Depdsitos 213/000102/930 54092,25€ 1329,18€ 1576,31€ 53 845,12 €
Total de depdsitos bancarios 54092,25 € 1329,18€ 1576,31€ 53845,12€
Cofre 605,28 € 0,00€ 0,00€ 605,28 €
Cofre CTT 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€

Total de Caixa e Equivalentes de Caixa 54 450,40 €
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8. OPERACOES DE TESOURARIA

O Mapa de Operacdes de Tesouraria reflete para cada uma das rubricas, as responsabilidades
perante terceiros decorrentes da geréncia anterior, os movimentos ocorridos durante o ano de

2025, bem como as responsabilidades que transitam para o periodo seguinte.

Do exame efetuado aos documentos que suportam os movimentos, contas correntes de

Operacbes de Tesouraria e da observagao ao quadro anterior, podemos concluir:

e A autarquia transitou do exercicio de 2024, com um total de responsabilidades fixo em

10,00 €;

Durante 2025, foram retidos valores num total de 70,00 €, assim como entregues valores fixos

no montante de 80,00 €, encontrando-se em débito 0,00 €.

Saldo Movimento Anual Saldo
Designagdo Gerencia Geréncia
anterior Debito Crédito Sequinte
17.02.02 Apoio Bilha Solidaria 10,00€ 70,00€ 80,00 € 0,00€
Total 10,00 € 70,00 € 80,00 € 0,00 €
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9. RETENCOES

O Mapa de Retencdes reflete para cada uma das rubricas, os valores dos descontos retidos nos
vencimentos assim como os valores entregues as entidades responsaveis, reflete ainda os valores que
transitam para o periodo seguinte.

Do exame efetuado aos documentos que suportam os movimentos, contas correntes das Retengdes e da

observagdo ao quadro anterior, podemos concluir:

e A autarquia transitou do exercicio de 2024, com um total de responsabilidades fixo em 975,44 €;

e Durante 2025, foram retidos valores num total de 13.939,97 €, assim como entregues valores

fixos no montante de 13.997,54 €, encontrando-se em débito 917,87 € respeitante aos valores

dos descontos dos vencimentos do més de dezembro.

Saldo Movimento Anual Saldo

Designagdo Gerencia Geréncia

anterior Debito Crédito Seguinte
17.01.02 IRS 173,55€ 2882,75€ 2905,30€ 151,00 €
17.01.03 IRS - CATEGORIA B 112,13 € 291,18€ 322,81€ 80,50€
17.01.05 CGA 111,93 € 1700,52€ 1688,51€ 12394 €
17.01.06 ADSE 64,37 € 980,61€ 974,80 € 70,18 €
17.01.07 Seguranga Social 341,62 € 5954,28€ 5870,26 € 425,64 €
17.02.01 STAL 18,00 € 221,00€ 220,00 € 19,00 €

d i to - t
17.02.03 Penhorii e vencimento - Ana Antunes agente de 153,84 € 1900,63 € 2015,86€ 4761¢€
execugao

Total 975,44 € 13 939,97 € 13997,54 € 917,87 €

10. DIVIDAS AS FINANCAS, CGA, ADSE E SEG. SOCIAL

A data do relato, ndo existiam dividas.
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12. PRESTACAO DE CONTAS

Os Documentos de Prestacio de Contas s3o apresentados em obediéncia a Instrugdo n.2 1/2019 -
Tribunal de Contas, com as necessérias adaptac¢des introduzidas pela Resolugdo n2 6/2025 de 13 de

fevereiro de 2026 - prestacdo de contas relativas ao ano de 2025 e geréncias partidas de 2026.
Em conformidade com as resolucdes referidas e restantes obrigacdes declarativas previstas na Lei dos

Compromissos e Pagamentos em Atraso, resultam para a Freguesia como elementos de presta¢do de

contas, os seguintes documentos apresentados em anexo ao presente relatério.

13. TERMO DE ENCERRAMENTO

O presente Relatério de Atividades e Contas de Geréncia de 2025 é composto por 24 paginas, inclusive,
que antecedem o presente termo, devidamente numeradas e rubricadas, e foi apresentado, na reunido

ordindria, do Executivo da Freguesia de Valada, em 2% de HC(Q/CO de 2026.
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